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Betreft:
Ontwerp van koninklijk besluit tot vaststelling van de taalkaders voor de Koninklijke Musea voor Kunst en Geschiedenis.
Mijnheer de Minister,

Per brief van 11 juni 2012 hebt u de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) om advies gevraagd omtrent een ontwerp koninklijk besluit tot vaststelling van de taalkaders voor de Koninklijke Musea voor Kunst en Geschiedenis.

Ter zitting van 14 september 2012 bracht de VCT daaromtrent, bij eenparigheid van stemmen het volgende advies uit.

*

*   *

De vakorganisaties werden geraadpleegd conform artikel 54 van de bij koninklijk besluit van 18 juli 1966 gecoördineerde wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken (SWT).

Op 3 juli 2012 werd bij de VCT een vergadering georganiseerd met de verantwoordelijke van het rechtvaardigende dossier.

Er werden nieuwe gegevens verstrekt bij mail van 8 augustus 2012.

Het ontwerp van koninklijk besluit steunt op het koninklijk besluit van 10 november 2009 tot vaststelling, met het oog op de toepassing van artikel 43, van de wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken, van de betrekkingen van de ambtenaren van de federale wetenschappelijke instellingen die ressorteren onder de Minister tot wiens bevoegdheid het Wetenschapsbeleid behoort en die eenzelfde trap van de hiërarchie vormen.

Het ontwerp van koninklijk besluit steunt bovendien op de personeelsplannen van 2009 (bijlagen 3a, 3b en 3c).

"De wetenschappelijke instelling Koninklijke Musea voor Kunst en Geschiedenis (KMKG) is het omvangrijkste museumcomplex van het land. Hierin worden de verzamelingen betreffende nationale archeologie, klassieke oudheid, niet-Europese culturen, muziekinstrumenten en Europese decoratieve kunsten verzameld en bestudeerd.

Ze omvat verschillende musea gevestigd in de Hoofdstad Brussel:

· het Jubelparkmuseum;

· het Paviljoen van de Menselijke Driften (Horta-Paviljoen in het Jubelpark);

· het Muziekinstrumentenmuseum;

· de Musea van het Verre Oosten te Laken met de Japanse Toren, het Chinees Paviljoen en het Museum voor Japanse Kunst;

· de Hallepoort.

Naast het tentoonstellen van hun talrijke collecties aan de bezoekers en de organisatie van tijdelijke tentoonstellingen, vervullen de Koninklijke Musea voor Kunst en Geschiedenis ook achter de schermen heel wat andere opdrachten. Deze zijn misschien minder bekend bij het brede publiek, maar daarom niet minder belangrijk en nuttig.

De bepaling van alle opdrachten werd geactualiseerd in het koninklijk besluit van 8 april 2002 tot wijziging van het koninklijk besluit van 8 augustus 1835 houdende oprichting als wetenschappelijke instelling van de Koninklijke Musea voor Kunst en Geschiedenis. De precieze opdrachten omvatten:

· de verwerving en conservatie van kunstwerken en documentaire werken met een museaal en wetenschappelijk belang in verband met de vier departementen;

· het bijhouden van een algemene inventaris waarin elk kunstvoorwerp ingeschreven staat, met vermelding van de datum van verwerving, de herkomst en de aankoopprijs. Het inventarisnummer is definitief;

· de inrichting van een archiefbewaarplaats, van documentatiecentra met betrekking tot de verzamelingen en van een bibliotheek gespecialiseerd in de domeinen aanwezig in de instelling;

· het verzamelen van wetenschappelijke en documentaire gegevens betreffende de verzamelingen en de disciplines;

· het verrichten van wetenschappelijk werk dat verband houdt met de verzamelingen;

· de valorisatie en verspreiding van de resultaten van het wetenschappelijk onderzoek op nationaal en internationaal vlak;

· de actieve deelname aan wetenschappelijke zendingen;

· de actieve deelname aan wetenschappelijke projecten en bijeenkomsten op nationaal en internationaal niveau;

· de dienstverlening aan het publiek door het verschaffen van informatie over de verzamelingen, het organiseren van didactische activiteiten, het verlenen van hulp aan vorsers;

· het aanleggen van een gegevensbank met betrekking tot de kunstverzamelingen, de archieven, de bibliotheek en haar toegankelijkheid voor het publiek;

· het uitgeven van publicaties zowel van wetenschappelijke aard als bestemd voor een breed publiek."

Er wordt een onderscheid gemaakt tussen, enerzijds:

· de overkoepelende algemene diensten die drie diensten omvatten, namelijk, de algemene ondersteunende diensten gevestigd in het Jubelpark (en bestaande uit 12 diensten), de museale diensten in het Jubelpark (bestaande uit 14 diensten) en de museale diensten in het Muziekinstrumentenmuseum (bestaande uit 3 diensten);

en anderzijds:

· de Wetenschappelijke diensten die vier departementen omvatten:

· Departement I: Klassieke oudheid;

· Departement II: Kunstnijverheden;

· Departement III: Algemene archeologie en niet-Europese beschavingen;

· Departement IV: Muziekinstrumentenmuseum.

Alles wordt overkoepeld door een Algemeen directeur.

"Het organogram vastgesteld door het ministerieel besluit van 17 augustus 2009 organiseert de instelling in 4 operationele directies en 1 ondersteunende directie (zie bijlage 2). De posten van operationele directeurs zijn nog niet ingevuld. Het schema hieronder geeft de onderverdeling in directies en afdelingen weer. Deze verdeling wordt tevens gehanteerd in het onderhavige dossier bij de taakbeschrijvingen en de berekening van de werklast."

	"Algemeen directeur


	Overkoepelende algemene diensten


	Wetenschappelijke diensten



	Algemene ondersteunende dienst gevestigd in de zetel van de KMKG (Jubelpark)


	Directiesecretariaat


	Preventie & Bescherming op het Werk


	Departement I: Klassieke oudheid


	Personeelsdienst


	Boekhoudkundige dienst


	Stafdienst informatica


	Juridische dienst


	Technische dienst 


	Klimatisatie


	Departement II: Kunstnijverheden


	Telefonie


	Post


	Huisbewaarders


	Administratieve ondersteuning


	Museale diensten in het Jubelpark



	Registrar


	Bibliotheken van de KMKG


	Afgietselwerkplaats


	Fototheek


	Restauratieatelier van het Jubelpark


	Departement III: Algemene archeologie en niet-Europese beschavingen


	Bewakingsdienst


	Preparators


	Archieven


	Museografie


	Museumshop 


	Externe communicatie - Evenementen


	Dienst tijdelijke tentoonstellingen


	Educatieve dienst NL (voor dep. 1 tot 3)


	Educatieve dienst FR (voor dep. 1 tot 3)



	Museale diensten in het Muziekinstrumentenmuseum


	Communicatie


	Departement IV: Muziekinstrumentenmuseum


	Restauratieatelier


	Educatieve en culturele dienst van het MIM"


De taalbalans werd afzonderlijk berekend voor alle 35 organisatorische eenheden. De referentieperiode bestrijkt een volledig jaar, van 01/01/2010 tot 31/12/2010.

De gebruikte criteria zijn de volgende:

1. De uitvoeringszaken werden afgewogen volgens de N/F verhouding van de behandelde zaken.

2. De studie- en conceptiezaken waarvoor een N/F verhouding van 50/50 werd gehanteerd voor:

· "fundamenteel wetenschappelijk onderzoek en ontwikkeling die deel uitmaken van de basisactiviteiten van de instelling;

· de publicatie van werken en artikelen, conferenties op congressen, mededelingen ter gelegenheid van colloquia;

· het ontwerpen en opstellen van tijdelijke tentoonstellingen en permanente tentoonstellingsruimten en de uitwerking van de daarmee verbonden didactische scenario's;

· de conservatie en restauratie van museale voorwerpen: de uitvoering en opvolging van conservatie- en restauratiewerkzaamheden, en het daarmee verbonden wetenschappelijke onderzoek;

· het opstellen van de inventaris van museale voorwerpen en hun nummering;

· de digitalisatie, het beheer en het algemene onderhoud van de computerinfrastructuur;

· het aanmaken, het beheer en het bijhouden van databanken;

· het opstellen en beheer van websites, het opstellen van informatiebulletins;

· het opstellen van een begroting;

· het opstellen van een personeelsplan;

· de studie van de geldende wettelijke bepalingen, reglementeringen, enz. en de daaruit voortvloeiende opstelling van nota's, omzendbrieven, procedures, … ."

Bovendien wordt "de 50/50-verhouding die geldt voor studie- en conceptiezaken […] ook toegepast op algemene beheerszaken, met name de zaken die niet in één van beide taalregio's kunnen worden gelokaliseerd en die ook niet gebonden zijn aan één van beide talen N/F. Dit zijn onder andere de taken van het onderhoudspersoneel, de algemene taken van het secretariaat, het beheer en onderhoud van klimatisatiesystemen, veiligheid en telebewaking, enz."

3. Internationale zaken waarvoor een 50/50 verdeelsleutel werd gehanteerd.

4. Taken die uitsluitend ten dienste van de hele instelling worden verricht en waarop het algemene eindgemiddelde werd toegepast.

Er werd afgewogen:
"Voor elke entiteit werd het relatieve gewicht berekend ten opzichte van de totale werklast van de instelling. Het relatieve gewicht werd berekend naar de verhouding tussen enerzijds het totale aantal betrekkingen in de betreffende entiteit en, anderzijds, het totale aantal betrekkingen voorzien in het personeelsplan 2009 voor de KMKG (ten minste voor de betrekkingen in trappen 3-4-5 van de taalkaders).

Voor elke bestudeerde entiteit werden de diverse activiteiten waarmee ze belast zijn gedefinieerd. Voor elke activiteit werden het taalevenwicht van de werklast berekend volgens de eerder genoemde criteria en dit enerzijds in functie van het aantal aanbevolen betrekkingen voor de uitvoering van de betreffende activiteit en anderzijds de werklast die aan deze activiteit verbonden is.

De zo berekende totale werklast N/F, gekoppeld aan de verschillende activiteiten van de beschouwde entiteit van de organisatie, komt overeen met de totale werklast van de entiteit."

A. Het ontwerp van koninklijk besluit

I. Verdeling van de directiebetrekkingen
Voor de trappen 1 en 2 van de hiërarchie wordt 40% N, 40% F en 10%twt.N, 10% twt.F voorgesteld.

II. Verdeling op de trappen 3 tot 5

Er wordt een verhouding 50,017% N tegen 49,983% F voorgesteld.

1. De overkoepelende algemene diensten

"De overkoepelende algemene diensten omvatten een aantal technische, administratieve en museale diensten met de opdracht om in te staan voor de goede werking van de instelling.

De actieradius van de meeste diensten van deze categorie die gevestigd zijn in de KMKG in het Jubelpark strekt zich uit over de hele instelling, terwijl andere voornamelijk dienen ter ondersteuning van de wetenschappelijke diensten "Klassieke oudheid", "Kunstnijverheid" en "Algemene archeologie en niet-Europese beschavingen".
De activiteiten van de overkoepelende algemene diensten in het Muziekinstrumentenmuseum zijn voornamelijk gericht op de ondersteuning van de hier gevestigde wetenschappelijke dienst."

1. Algemene ondersteunende dienst gevestigd in de zetel van het Jubelparkmuseum

1.1.
Directiesecretariaat

Hoofdtaken: beheer van de agenda van de Algemeen directeur; beheer van inkomende en uitgaande post; beheer van telefoon- en e-mailcommunicatie; briefwisseling en andere administratieve documenten; vertaling. 

De taken zijn voor 100% studie- en conceptie. De verdeelsleutel 50/50 werd gehanteerd.

1.2.
Dienst preventie en bescherming op het werk

"Het gaat hier om een interne dienst zoals bepaald door het koninklijk besluit van 27 maart 1998 betreffende de Interne dienst voor preventie en bescherming op het werk. 

Het werkveld van deze dienst strekt zich uit over alle musea die deel uitmaken van de instelling. Alle taken van deze dienst worden uitgevoerd door de preventieadviseur, een personeelslid van niveau C. Hij vervult adviserende en ondersteunende taken met betrekking tot de reglementering inzake de materies die het algemeen welzijn van de werknemers betreffen en met betrekking tot het toezicht inzake preventie en bescherming op dat gebied."

Toepassing van het studie- en conceptiecriterium (50/50).

1.3.
Personeelsdienst

"Deze dienst is belast met de personeelsadministratie, met inbegrip van de organisatie en het beheer van kennis, alsook de uitwerking en opvolging van het personeelsplan."

Er wordt een onderscheid gemaakt tussen de 70% taken betreffende individuele personeelsdossiers waarop het algemene gemiddelde wordt toegepast doordat het gaat om taken die uitsluitend ten dienste van de hele instelling worden uitgevoerd, en de andere taken (30%) die geen betrekking hebben op personeelsdossiers en die volgens de verhouding 50/50 worden verdeeld."

1.4.
Boekhoudkundige dienst

De boekhoudkundige dienst staat in voor het budgetbeheer van de KMKG.

30% van de taken van de werknemers in de boekhoudkundige dienst bestaat uit: beheer van de kas en de gegevensbank, bijhouden van de inventaris, controle van de handelingen voor de afsluiting van het boekjaar, erop toezien dat ingediende dossiers voldoen aan de regelgeving, uiteenlopende administratieve en boekhoudkundige taken en financiële analyses.

Het andere deel van de werktijd (dus 70 %) is gewijd aan het beheer van informatie en boekhoudkundige documenten, alsook aan de dagelijkse administratie, opvolging en controle van facturen. 

Er werden cijfergegevens verstrekt. De dienst maakte 600,5 F facturen en 632,5 N facturen op, zegge een verhouding van 48,74% N en 51,26% F.

1.5.
Stafdienst informatica

"Deze dienst staat in voor de ondersteuning, op het gebied van de toepassing en het gebruik van de informaticamiddelen, van het geheel van de diensten van de KMKG."

50% van de taken (beheer van de servers, ontwikkeling en installatie van informaticatoepassingen, coördinatie van de aankoop van hard- en software, uitbouwen van informaticasamenwerkingsverbanden, helpdesk) bestaat uit studie- en conceptietaken waarvoor 50/50 geldt.

De overige 50% staat voor de zorg voor de helpdeskfunctie en heeft enkel betrekking op de interne gebruikers, meer bepaald het personeel van de instelling. Voor dit gedeelte wordt het algemene gemiddelde gehanteerd 

1.6.
Juridische dienst

"De juridische dienst verstrekt aan de Algemeen Directeur en aan de diverse diensten van de KMKG juridische ondersteuning en advies met het oog op de optimale naleving van de wetgeving die van toepassing is op de diverse gebieden waarop de activiteiten van de instelling zich situeren."

De taken zijn voor 100% studie- en conceptie waarvoor het criterium 50/50 geldt.

1.7.
De technische dienst

"De technische dienst heeft als opdracht om het onderhoud en de goede technische werking in het algemeen te verzekeren van de verschillende locaties van de Koninklijke Musea voor Kunst en Geschiedenis. Voor elke locatie van de KMKG is er een eigen onderverdeling."

De taken worden verdeeld over twee groepen: 

· Het algemeen onderhoud van de gebouwen, toezien op de netheid en hygiëne van de lokalen…, samen goed voor 44 betrekkingen, zegge 49,44% van het werkvolume. Voor deze taken wordt 50/50 toegepast.

· Huishoudsdienst: 2 betrekkingen, 2,25% werklast, toepassing van het criterium 50/50. 

1.8.
Klimatisatie

"Beheer, controle en onderhoud van airconditioningsystemen om te zorgen dat deze foutloos werken; bescherming tegen ongedierte."

Het gaat om drie betrekkingen, wat neerkomt op 3,37% van het werkvolume. Deze taken zijn voor 100% taken waarvoor een 50/50-verdeling wordt toegepast.

1.9.
Telefonie

Er zijn twee telefonisten: dat levert een werkvolume van 2,25% op. Toepassing van het 50/50 criterium.

1.10. Post

Er is een postdienst in het Jubelpark en in het MIM, die allebei twee personen tewerkstellen. Toepassing van het 50/50 criterium, zaken van algemeen beheer.

1.11. Huisbewaarders
Twee huisbewaarders in het Jubelpark nemen elkaars taak om de andere week over.

Er is een huisbewaarder in het MIM en een conciërgerie voor de opslagplaats in de Belgradostraat. Toepassing van het 50/50 criterium (zaken van algemeen beheer).

1.12. Administratieve ondersteuning

"Het administratieve personeel dat aan deze dienst is verbonden, wordt in de verschillende wetenschappelijke afdelingen ingezet voor de vereiste administratieve ondersteuning van de uiteenlopende aspecten van de wetenschappelijke taken van de instelling."

Hun taken (beheer van inkomende en uitgaande post; beheer van telefoonoproepen; beheer van agenda's; vertaling) worden 50/50 verdeeld.

2.
Museale diensten gevestigd in het Jubelparkmuseum

2.1.
Registrar

"Deze dienst behandelt aanvragen voor bruikleen voor de tentoonstellingen alsook de administratie van overeenkomsten voor partnerschap & sponsoring.

Ook de externe depots vallen hieronder."

"De Registrar staat in feite in voor de centralisatie en registratie van alle bruikleendossiers en voor de administratieve en organisatorische opvolging ervan." 

100% van de taken betreft uitvoeringstaken. Het gaat om het beheer van de bruikleen van kunstwerken. Meegedeelde cijfergegevens: 43 N – 46 F, zegge 48,31% N en 51,69% F.

2.2.
De bibliotheek van de KMKG

"De Koninklijke Musea voor Kunst en Geschiedenis beschikken over vier gespecialiseerde wetenschappelijke bibliotheken: de centrale bibliotheek, de bibliotheek voor de Klassieke oudheid, de bibliotheek van het Belgisch Instituut voor Hogere Chinese Studiën (IBHEC) en de bibliotheek van het Muziekinstrumentenmuseum (MIM)."

De taken van de bibliotheek leveren 6,22% van het werkvolume op. Toepassing van het 50/50 criterium (algemeen beheer).

2.3.
Afgietselwerkplaats

"De afgietselwerkplaats heeft een dubbele opdracht: 

Museaal: het beheer van de verzameling gietvormen en oude afgietsels van het beeldbouwkundige patrimonium en de ontsluiting van deze collectie, ontwikkelen van knowhow betreffende giettechnieken;

Commercieel en promotioneel: productie en verkoop van afgietsels op verzoek van klanten."

Voor de museale taken, goed voor 2,3 betrekkingen, zegge 57,4%, wordt het studie-en conceptiecriterium (50/50) toegepast. Voor de taken van commerciële aard, zegge 42,51%, worden cijfergegevens voorgelegd. Het resultaat is 41,97%N en 58,03% F.

2.4.
Fototheek

"Deze dienst heeft tot opdracht ervoor te zorgen dat elk stuk uit de collecties van de KMKG fotografisch wordt vastgelegd en staat verder in voor beheer van de fotocollectie van de instelling en voor de organisatie van de digitalisering en informatisering van het beeldmateriaal."

De taken van deze dienst worden in twee groepen opgesplitst.

Conceptie- of studiezaken (het beheer van de fotografische collectie, digitalisering…), zegge 85,67% (6 betrekkingen) waarvoor het 50/50 criterium wordt gehanteerd.

Daarnaast zijn er uitvoeringszaken, 14,32% (1 betrekking), waarvoor cijfergegevens werden bezorgd. Het gaat om het verwerken van interne en externe aanvragen met betrekking tot de fotografische collectie… Resultaat:48,75% N / 51,25% F

2.5.
Restauratieatelier van het Jubelparkmuseum
"De conservatie van de verzamelingen maakt deel uit van de kerntaken van een museum: de optimale bescherming van de museumstukken vereist een regelmatige controle, reiniging en eventueel restauratie of consolidatie. Voor deze doorlopende conservatie- en restauratietaken beschikken de KMKG over eigen betrekkingen.

De dienst is onderverdeeld 6 gespecialiseerde betrekkingen en werkt voor de eerste 3 afdelingen (Klassieke oudheid – Kunstnijverheid – Algemene archeologie, niet-Europese beschavingen): Metalen; Aardewerk; Leer en papier; Schilderwerk; Schrijnwerk (restauratie van meubels en andere houten voorwerpen); Foto's)."

Deze dienst telt 8 betrekkingen en alle taken worden beschouwd als  studie- en conceptiezaken of algemene beheerszaken. Verdeelsleutel: 50F/ 50N.

2.6. Bewakingsdienst 

"De bewakers dienen de erfgoedstukken en de vaak prestigieuze gebouwen die hen huisvesten te bewaken en te beschermen. Ze moeten tevens waken over de veiligheid van de bezoekers en hen beschermen tegen elke vorm van agressie en tegen ongevallen die zich kunnen voordoen binnen de muren van de Musea.

Bovendien verzekert een gespecialiseerd team het beheer van de alarmcentrales en telebewaking en de toezichtsposten voor de technische en veiligheidsuitrustingen."

De dienst omvat 94 betrekkingen die 50/50 worden verdeeld (algemeen beheer).

2.7. Preparators

"Preparators werken voor de verschillende afdelingen van de eerste 3 wetenschappelijke departementen. In het 4e departement werkt er geen preparator.

De taken van de preparators omvatten het onderhoud van collectiestukken en de voorbereiding van stukken voor leningen, tentoonstellingen, …"

Deze dienst stelt 14 personen tewerk. Toepassing van het 50/50 criterium, onder de noemer "algemeen beheer".

2.8.
De Dienst archieven

"De voornaamste opdrachten van deze dienst zijn:

· het concrete en digitale beheer van de archieven die in de KMKG bewaard worden, alsook van de archieven van de instelling zelf;

· de coördinatie van de samenstelling van deze archieven door het bestuur van de instelling;

· de inventarisatie van de archieven en de organisatie van de manier waarop zij voor raadpleging ter beschikking gesteld worden."

De onderscheiden taken moeten worden beschouwd als studie- en conceptietaken waarvoor een 50/50 verdeling geldt.

2.9.
Museografie
"De dienst museografie heeft als opdracht de conservators en afdelingshoofden op museografisch en didactisch vlak te ondersteunen bij hun projecten voor de presentatie van de vaste collecties."

Deze dienst telt 5 betrekkingen. Zijn taken zijn van conceptuele aard, zodat het 50/50 studie- en conceptiecriterium kan worden toegepast.

2.10. Museumshop van de KMKG

"De Museumshop (met onderafdelingen in de verschillende sites van de instelling) is een instrument van de KMKG voor de uitvoering van zijn dienstverleningsopdracht, door aan het publiek boeken, cd-roms en andere voorwerpen ter beschikking te stellen (verkopen) die in verband staan met de activiteiten van [de instelling]."

De taken zijn voor 70% studie- of conceptiezaken/ algemene beheerszaken die 50/50 worden verdeeld. 

Voor de overige 30% worden cijfergegevens verstrekt: 49,12% N / 50,88% F.

2.11. Externe communicatie - evenementen

"Deze dienst staat in voor de informatieverspreiding met betrekking tot de werking van het Jubelparkmuseum, de Musea van het Verre Oosten (Japanse Toren, Chinees Paviljoen en Museum voor Japanse Kunst) en de Hallepoort en dit zowel wat betreft de vaste collecties als de tijdelijke tentoonstellingen. Begeleiding bij de organisatie van publieksevenementen behoort ook tot de opdrachten van de dienst.

Het MIM beschikt over een eigen communicatiedienst."

De taken (de realisatie en het beheer van de website, de contacten met de pers en de media, de begeleiding en de organisatie van tentoonstellingen, …) zijn studie- en conceptietaken en internationale zaken waarvoor het 50/50-criterium werd toegepast.

2.12. Tijdelijke tentoonstellingen

"Deze dienst staat in voor de tijdelijke tentoonstellingen die intern of door derden worden georganiseerd.

Voor tentoonstellingen die door derden worden georganiseerd beperkt de tussenkomst van de dienst zich tot het voorbereiden en de controle van de tentoonstellingszaal.

Voor de tentoonstellingen die binnenshuis worden georganiseerd kan het dan gaan om tentoonstellingen die de dienst van A tot Z voorbereidt, ofwel om reeds bestaande tentoonstellingen die door de KMKG worden overgenomen."

Deze dienst telt 5 betrekkingen waarvoor het studie- en conceptiecriterium (50/50) werd toegepast.

2.13
. De Nederlandstalige educatieve dienst 

2.14
. De Franstalige educatieve dienst

"Deze diensten hebben als opdracht: het ontwikkelen, organiseren en aanbieden van educatieve en culturele programma’s voor de permanente en de tijdelijke tentoonstellingen en moeten tevens instaan voor de verdere ontsluiting van de verzamelingen voor diverse doelgroepen 

Voor de realisatie van de educatieve opdrachten van de instelling werden een Nederlandstalige en een Franstalige dienst in het leven geroepen die elk belast zijn met de uitvoering van die opdrachten ten overstaan van het doelpubliek van hun taalgroep. Hun activiteiten hebben betrekking op de verschillende musea die de KMKG vormen, met uitzondering van het MIM."

Het gaat om geleide bezoeken, scholenworkshops, vakantiestages, jongerenprojecten en begeleiding van universitaire stagiairs en leraren in opleiding.

Er werden cijfergegevens meegedeeld, met name 1749 N – 1631 F, zegge 51,75% N / 48,25% F.

3. Museale diensten in het Muziekinstrumentenmuseum

3.1.
Communicatie

"Deze dienst is verantwoordelijk voor de hele communicatie, marketing en promotie met betrekking tot de activiteiten van het Muziekinstrumentenmuseum."

Het gaat om studie- en conceptietaken waarvoor het criterium 50/50 wordt toegepast.

3.2.
Restauratieatelier

"Het restauratieatelier staat in voor de conservatie en restauratie van de instrumenten in de collectie van het MIM (in de tentoonstellingszalen en in de magazijnen) alsook voor de plaatsing en verplaatsing van die instrumenten.

Naast de activiteiten met betrekking tot plaatsing en verplaatsing van de muziekinstrumenten en tot de regelmatige schoonmaak ervan, vormt de toepassing van de passende conservatie- en restauratiebehandelingen een essentieel onderdeel van de te verrichten taken.

Het gaat dus om conceptie- /studietaken of taken van algemeen beheer, dus taken waarvoor de verdeling 50/50 wordt toegepast voor de berekening van het N/ F-werkvolume."

3.3.
Educatieve en culturele dienst van het MIM

"De educatieve en culturele dienst van het MIM is belast met de realisatie van de educatieve opdrachten van de KMKG die specifiek verband houden met de verzameling van muziekinstrumenten van het MIM. De dienst is belast met de ontwikkeling en de organisatie van de educatieve en culturele programma's die kunnen bijdragen aan de openstelling van deze verzameling voor een zo breed mogelijk publiek."

60% van de taken valt onder studie- en conceptiezaken (uitdenken van activiteiten voor alle soorten publiek, opstellen van pedagogische en promotionele teksten,…) waarvoor 50/50 geldt.

40% valt onder uitvoeringstaken: 35% geleide bezoeken plus 5% opleiding van gidsen.

Er worden cijfergegevens voorgelegd i.v.m. de geleide bezoeken, zegge 44,60% N / 55,40 % F. Wat de voornoemde 5% betreft, wordt 50/50 toegepast doordat de opleiding afwisselend voor gidsen van elk van beide taalrollen wordt georganiseerd.

2. Wetenschappelijke diensten

1. 
Departement I: Klassieke oudheid

"Het beheer (conservatie en inventarisering) van de verzamelingen (meer dan 10.000 voorwerpen) is de hoofdopdracht van de wetenschappelijke dienst.

De verrijking van de verzamelingen door nieuwe aanwervingen, alsook de dienstverlening aan het publiek (ten toon stellen van een selectie van de stukken, tijdelijke tentoonstellingen, vulgariserende publicaties,…) en wetenschappelijk onderzoek (studie van de verzamelingen, publicatie, onderzoeksprojecten…) in verband met deze verzamelingen zijn niet minder belangrijke facetten van deze opdrachten.

De wereld en de oude beschavingen van Egypte, het Nabije-Oosten en Iran, Rome en Griekenland zijn het werkveld van departement 1."

De taken die moeten worden verricht, zijn de volgende: 

· Inventarisatie en beheer verzameling: criterium studie en conceptie 50/50
· Opgravingen: criterium 50/50

· Organisatie van tentoonstellingen: criterium 50/50 

· Wetenschappelijk onderzoek:

De taken zijn voor 33% studie- en conceptietaken (50/50), namelijk zuivere onderzoeksactiviteiten, publicaties, de uitwisseling van wetenschappelijke informatie.

Voor het overige van de uitvoeringstaken aangaande contacten met Belgische universiteiten, wetenschappelijke en culturele instellingen, werden cijfergegevens geleverd, zegge 81,25% N en 18,75% F.

· Supervisie & beoordeling van thesissen/doctoraten… 

Het gaat om het wetenschappelijk personeel dat zitting heeft in jury’s die doctoraats- en masterthesissen van universiteitsstudenten beoordelen. 

Voor 0,5% van het werkvolume wordt een 50/50-verdeling toegepast (thesissen bij buitenlandse universiteiten).

Voor 1,5% van het werkvolume werden cijfergegevens geleverd, zegge 15% N tegen 85% F.

2. 
Departement II: Kunstnijverheid

"Dit departement staat in voor de verwerving, conservatie en studie van kunstwerken en historische museumvoorwerpen essentieel op het gebied van:

· Romaanse en Maaslandse kunst;

· kunstperiodes Gotiek - Renaissance -Barok;

· Europese interieurs 17de-20ste eeuw;

· Art nouveau en Art Deco;

· metaalkunst;

· glaskunst;

· Europese ceramiek;

· geschiedenis van de rijtuigen;

· preciosa en precisie-instrumenten met inbegrip van de fotografie."

De taken zijn de volgende.

· Wetenschappelijk onderzoek en studie van de collecties;

· Verrijking en inventarisatie van de collecties;

· Conservatie van de collecties;

· Valorisatie van de collecties;

· Algemeen beheer en leiding van de site Hallepoort.

Voor al deze taken geldt het criterium studie en conceptie: 50/50.

3. 
Departement III: Algemene archeologie en niet-Europese beschavingen

"Als activiteitsgebieden hebben we hier enerzijds de prehistorie in het algemeen en de archeologie van België in het bijzonder en anderzijds de beschavingen buiten Europa.

Centraal staat hierbij de conservatie, verwerving en studie van kunstwerken en voorwerpen die daarmee verband houden.

In aansluiting op deze tweeledigheid is het departement opgesplitst in 2 afdelingen: ‘Nationale archeologie en algemene prehistorie’ en ‘Niet-Europese beschavingen."

De taken zijn de volgende.

· Inventarisatie en beheer van de collecties;

· Conservatie van de collecties;

· Wetenschappelijk onderzoek en studie van de collecties;

· Valorisatie van de collecties.

Voor al deze taken geldt het criterium studie en conceptie: 50/50.

Voor de begeleiding en opvolging van studenten en onderzoekers in de studie van de collecties:

Voor 6,25% van het werkvolume van het departement is 75% gewijd aan studie en conceptie waarvoor het 50/50-criterium werd gehanteerd. 25% zijn uitvoeringstaken waarvoor cijfergegevens verstrekt werden, zegge 33,33% N en 66,67% F.

Voor het algemeen beheer en de directie van de site te Laken, "Musea van het Verre Oosten", wordt het 50/50-criterium, algemeen beheer, toegepast.

4.
Departement IV: Muziekinstrumentenmuseum (MIM)

"De hoofdopdracht van dit departement is het bewaren en ontsluiten van de indrukwekkende verzameling muziekinstrumenten, die in 1877 is ontstaan en thans circa 8000 stukken telt, afkomstig uit de hele wereld.

Het wetenschappelijk personeel is daarenboven belast met de studie van de muziekinstrumenten vanuit historische, antropologische, technische en akoestische invalshoek."

Het departement is opgesplitst in twee afdelingen: Oude Muziek en Moderne Muziek.

De taken zijn de volgende.

· Taken inzake verrijking, conservatie en restauratie van de collectie muziekinstrumenten.

· Inventarisatie, informatisering en digitalisatie van de collecties; organisatie van de reserves.

· Wetenschappelijk onderzoek – kennisverspreiding.

Deze taken, die 85% van de taken van het departement betreffen, zijn studie- en conceptietaken waarvoor een 50/50 verdeling wordt toegepast.

Voor de taak "contacten met publiek en media" geldt het volgende: voor 5% van het werkvolume van het departement wordt 50/50 toegepast (internationale zaken) m.b.t. contacten met het buitenland. Voor 10% van het werkvolume van het departement werd de verdeling 49,24% N – 50,76% F meegedeeld. 

B. De analyse

I. De directiebetrekkingen 

De verhouding 40% N – 40% F – 10% twt. N – 10% twt. F is overeenkomstig de wettelijke voorschriften.

De VCT brengt een gunstig advies uit met betrekking tot dit ontwerp.

In de huidige toestand van het personeelsplan, dat slechts 6 directiebetrekkingen bevat, dienen, overeenkomstig de rechtspraak van de VCT (cf. de tabel gevoegd bij de memorie van toelichting van de wet van 19 oktober 1998 – Kamer van Volksvertegenwoordigers 1426/-97/88 – 18 juni 1998), geen tweetaligen benoemd te worden.

II. De verdeling van de trappen 3 tot 5

Er wordt een verdeling 50,017% N – 49,983% F voorgesteld.

Een groot gedeelte van de taken van de Koninklijke Musea voor Kunst en Geschiedenis zijn studie- en conceptietaken.

Er werd een raming van het volume te behandelen zaken uitgevoerd in de diensten waar het mogelijk was de dossiers te lokaliseren. De criteria die gehanteerd werden zijn overeenkomstig de rechtspraak van de VCT.

In de meeste diensten wordt een verhouding verkregen die 50% N – 50% F benadert.

	
	Taalevenwicht F/N in procenten

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	Taalevenwicht werkvolume
	Aantal personeelsleden
	Relatief belang
	% N
	% F

	 
	
	N
	F
	
	
	
	

	3.1
	OVERKOEPELENDE ALGEMENE DIENSTEN
	 
	 
	
	 
	 
	 

	3.1.1.
	Algemene ondersteunende dienst gevestigd in de zetel van de KMKG (Jubelpark)
	49,95%
	50,05%
	89,00
	24,654
	12,314
	12,340

	3.1.2.
	Museale diensten gevestigd in de zetel van de KMKG (Jubelpark)
	50,11%
	49,89%
	193,00
	53,463
	26,790
	26,672

	3.1.3.
	Museale diensten in het Muziekinstrumentenmuseum
	48,87%
	51,13%
	30,00
	8,310
	4,061
	4,249

	3.2
	WETENSCHAPPELIJKE DIENSTEN
	 
	 
	
	 
	 
	 

	3.2.1.
	Departement 1 "Klassieke oudheid"
	52,60%
	47,40%
	11,00
	3,047
	1,603
	1,444

	3.2.2.
	Departement 2 "Kunstnijverheden"
	50,00%
	50,00%
	12,00
	3,324
	1,662
	1,662

	3.2.3.
	Departement 3 "Algemene archeologie en niet-Europese beschavingen"
	49,74%
	50,26%
	16,00
	4,432
	2,205
	2,228

	3.2.4.
	Departement 4 "Muziekinstrumentenmuseum"
	49,92%
	50,08%
	10,00
	2,770
	1,383
	1,387

	 
	
	 
	 
	361,00
	100,00
	50,017
	49,983


De VCT stelt derhalve voor om als eindverhouding voor de 3e tot 5e trap een verhouding 50% N – 50% F te hanteren in plaats van 50,017% N – 49,983% F.

Met bijzondere hoogachting,

	
	    De wnd. Voorzitter,

C. VERBIST
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