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A5 0 0 0 0

A4 3 300 3 300

A3+ 6 580 6 580

A321 13 1.280 3 300 1 100 17 1.680

B 50 4.440 2 200 2 200 1 50 53 4.790

C 51 4.577 1 100 1 100 2 100 51 4.677

D 33 2.770 1 100 1 100 3 260 32 2.710

TOT 156 13.947 7 700 5 500 6 410 162 14.737

FYS-PHYS VTE-ETP FYS-PHYS VTE-ETP FYS-PHYS VTE-ETP FYS-PHYS VTE-ETP FYS-PHYS VTE-ETP

A5 0 0 0 0

A4 0 0 0 0

A3+ 0 0 0 0

A321 0 0 0 0

B 10 842 2 175 1 100 1 100 12 1.017

C 89 7.574 0 4 320 7 370 86 7.524

D 46 3.703 0 2 175 4 243 44 3.635

TOT 145 12.119 2 175 7 595 12 713 142 12.176
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Betreft:
Taalkaders van de centrale diensten van de CDSCA
Mijnheer de Minister,

U bezorgde de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) een dossier met betrekking tot de taalkaders van de centrale diensten van de CDSCA.

De vakbonden werden geraadpleegd overeenkomstig artikel 54 van de bij koninklijk besluit van 18 juli 1966 gecoördineerde wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken (SWT).

U stelt m.b.t. de 1e en 2e trap van de hiërarchie een verdeling 40% N – 40% F – 10% Ntwt. -10% Ftwt. voor.

M.b.t. de trappen 3 tot 5 stelt u een verdeling 52,88% N – 47,12% F voor.

*

*    *

Ter zitting van 19 oktober 2012 bracht de VCT met eenparigheid van stemmen het volgende advies uit:

*

*    *

Ministerieel voorstel

Volume behandelde zaken in het N of het F: criteria.

"De werking van de C.D.S.C.A. wordt bepaald door 13 criteria. Naast het "conceptie-criterium" (50% F – 50% N) zijn de andere 12 criteria objectief meetbaar."

	N
	F
	Criteria

	50,00%
	50,00%
	1. Studie, conceptie en leiding

	53,29%
	46,71%
	2. Taalregime van het personeel in de centrale diensten en de buitendiensten

	55,40%
	44,60%
	3. Taalregime van de klanten Hospitalisatieverzekering

	55,46%
	44,54%
	4. Leveranciers per taalgebied 

	55,64%
	44,36%
	5. Militairen en burgers in actieve dienst bij Defensie

	60,30%
	39,70%
	6. Gepensioneerde militairen 

	45,18%
	54,82%
	7. Beschikbare woningen 

	42,54%
	57,46%
	8. Huurders 

	62,99%
	37,01%
	9. Dossiers vakantie 

	36,82%
	63,18%
	10. Sociale dossiers – gezinnen 

	51,94%
	48,06%
	11. Sociale dossiers – mutatieadviezen 

	43,08%
	56,92%
	12. Kinderen momenteel aanwezig in de crèches 

	52,60%
	47,40%
	13. Capaciteit van de kinderdagverblijven 


De raming van het volume te behandelen zaken geeft als resultaat een verhouding 52,88% N – 47,12% F voor de trappen 3 tot 5.

Analyse van het ministerieel voorstel

De gehanteerde criteria zijn conform de rechtspraak van de VCT.

Het merendeel van de criteria houden rekening met de gelokaliseerde of lokaliseerbare zaken en een klein gedeelte houdt rekening met de studie en conceptie en met 50/50.

Er werd bijkomende informatie bezorgd wat de raming van het volume behandelde zaken bij het hoofdbestuur betreft; dit, om goed na te gaan of de dossiers die in de buitendiensten behandeld werden en die welke bij het hoofdbestuur behandeld werden, niet door elkaar gehaald werden.

De volgende inlichtingen werden verstrekt:

"Na contacten tussen de Vaste Commissie van Taaltoezicht en de administratie van de C.D.S.C.A. werd opgemerkt dat uit het ingediende dossier onvoldoende bleek dat de berekening van het werkvolume (evaluatie van het volume in het F en in het N behandelde zaken) uitsluitend op de centrale diensten gebeurde.

De C.D.S.C.A., instelling van openbaar nut van Defensie, telt 304 personeelsleden (cijfer Personeelsplan 2012 – zie bijlage 1 – 162 STAT + 142 CONT).

Daarvan zijn 111 statutairen en 11 contractuelen tewerkgesteld in de centrale diensten (bijlage 2). Deze 11 contractuelen in de centrale diensten zijn allen contractuelen in vervanging van personeelsleden uit die centrale diensten “bij gehele of gedeeltelijke afwezigheid” (Wet van 22-07-1993, art. 4, § 1, 2°). 

Ze werden dan ook niet betrokken in de berekening, zoniet zouden ze de resultaten (via dubbeltelling) vervalsen.

Daarnaast zijn er 51 statutairen en 131 contractuelen tewerkgesteld in de buitendiensten (bijlage 3). Het betreft het personeel van de Kinderdagverblijven, van de Regionale Diensten van de Sociale Dienst en van de Vakantiecentra. Zij werden dus – conform de wetgeving (SWT) – NIET voor de berekening van het werkvolume in aanmerking genomen.

Dit blijkt duidelijk uit de bijlagen 1 en 2 aan het initiële dossier waarin bewezen wordt dat de berekening gebeurde op 111 personeelsleden (bijlage 1 bovenaan rechts – bijlage 2 laatste twee lijnen)."

Bijgevolg brengt de VCT een gunstig advies uit aangaande de verdeling 40% N – 40% F – 10% Ntwt. – 10% Ftwt. voor de 1e en 2e trap van de hiërarchie en voor een verhouding 52,88% N – 47,12% F voor de trappen 3 tot 5.

Met bijzondere hoogachting,

	
	    De wnd. Voorzitter,

   E. VANDENBOSSCHE
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A5 0 0 0 0

A4 3 300 3 300

A3+ 6 580 6 580

A321 10 980 1 100 1 100 12 1.180

B 14 1.150 2 200 1 100 1 50 16 1.400

C 48 4.277 1 100 1 100 2 100 48 4.377

D 27 2.220 1 60 26 2.160

TOT 108 9.507 4 400 3 300 4 210 111 9.997

FYS-PHYS VTE-ETP FYS-PHYS VTE-ETP FYS-PHYS VTE-ETP FYS-PHYS VTE-ETP FYS-PHYS VTE-ETP

A5 0 0 0 0

A4 0 0 0 0

A3+ 0 0 0 0

A321 0 0 0 0

B 0 0 1 100 1 100

C 4 340 4 340

D 7 660 1 80 6 580

TOT 11 1.000 0 0 1 100 1 80 11 1.020
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A5 0 0 0 0

A4 0 0 0 0

A3+ 0 0 0 0

A321 3 300 2 200 5 500

B 36 3.290 1 100 37 3.390

C 3 300 3 300

D 6 550 1 100 1 100 2 200 6 550

TOT 48 4.440 3 300 2 200 2 200 51 4.740

FYS-PHYS VTE-ETP FYS-PHYS VTE-ETP FYS-PHYS VTE-ETP FYS-PHYS VTE-ETP FYS-PHYS VTE-ETP

A5 0 0 0 0

A4 0 0 0 0

A3+ 0 0 0 0

A321 0 0 0 0

B 10 842 2 175 1 100 11 917

C 85 7.234 4 320 7 370 82 7.184

D 39 3.043 2 175 3 163 38 3.055

TOT 134 11.119 2 175 6 495 11 633 131 11.156
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