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Betreft: 
Ontwerp van taalkaders met betrekking tot de trappen van de hiërarchie van het personeel van de Brusselse Gewestelijke Huisvestingsmaatschappij BGHM 
Mijnheer de Staatssecretaris,

Ter zitting van 19 april 2013 onderzocht de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) het dossier dat u overmaakte aangaande een ontwerp van besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering aangaande de trappen van de hiërarchie van het personeel van de BGHM. 

Het ontwerp werd voorgelegd aan de vakorganisaties overeenkomstig artikel 54 van de bij koninklijk besluit van 18 juli 1966 gecoördineerde wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken (SWT).

I. Taken 

"De BGHM is een publiekrechtelijke naamloze vennootschap, onderworpen aan de bepalingen van de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op sommige instellingen van openbaar nut (categorie B) en aan het Wetboek van Vennootschappen, onder voorbehoud van de specifieke bepalingen van de Brusselse Huisvestingscode.

De artikelen 31 en 32 van de ordonnantie houdende de Brusselse Huisvestingscode definiëren op gedetailleerde wijze de taken van de BGHM in het kader van haar rol van toezichthouder op de OVM’s (artikel 31) en in het kader van haar deelname aan het huisvestingsbeleid (artikel 32).

Artikel 33 van de ordonnantie houdende de Brusselse Huisvestingscode bepaalt bovendien dat de BGHM haar taken uitoefent volgens de prioriteiten en de oriënteringen vastgesteld in de beheersovereenkomst die zij met de Brusselse Hoofdstedelijke Regering heeft gesloten."

II. Ontwerp van besluit tot vaststelling van de graden van de personeelsleden van de BGHM

"In navolging van de wijzigingen die sinds 2003 binnen de BGHM hebben plaatsgevonden, wordt voorgesteld om te voorzien in de goedkeuring van een nieuw besluit tot vaststelling van de graden van de personeelsleden van de BGHM die eenzelfde trap van de hiërarchie vormen door een vervanging van het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 23 januari 2003 tot vaststelling, met het oog op de toepassing van artikel 43 van de wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken, gecoördineerd op 18 juli 1966, van de graden van de personeelsleden van de Brusselse Gewestelijke Huisvestingsmaatschappij die eenzelfde trap van de hiërarchie vormen
."

Een ontwerp van besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering tot vaststelling van de graden van de personeelsleden van de BGHM die eenzelfde trap van de hiërarchie vormen wordt dan ook voorgesteld. 

"In dit kader wordt, overeenkomstig een recente rechtspraak van de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (zie bijvoorbeeld het advies van 26 november 2010), voorgesteld het aantal trappen te verminderen die bestonden binnen het besluit van 23 januari 2003 om op die manier te voorzien in een gemakkelijkere controle van de taalkaders en een “versoepeling van de benoemingsprocedures binnen de breedste trappen”, waarbij er eveneens over wordt gewaakt dat enkel graden worden gegroepeerd met vergelijkbare niveaus van verantwoordelijkheden. Derhalve wordt er voorgesteld om de 13 trappen van de hiërarchie uit het besluit van 23 januari 2003 te herleiden tot 7 trappen van de hiërarchie."

U stelt de volgende verdeling voor:

· 1e trap: de graden behorende tot de rangen A5 en A4+;

· 2e trap: de graden behorende tot rang 3;

· 3e trap: de graden behorende tot de rangen A1 en A2;

· 4e trap: de graden behorende tot de rangen B1 en B2;

· 5e trap: de graden behorende tot de rangen C1 en C2;

· 6e trap: de graden behorende tot de rangen D1 en D2;

· 7e trap: de graden behorende tot de rangen E1 en E2.

De VCT brengt een gunstig advies uit aangaande het ontwerp van besluit met betrekking tot de trappen van de hiërarchie. 

Met bijzondere hoogachting,









De waarnemend voorzitter,




E. VANDENBOSSCHE


� Artikel 24 van de Ordonnantie houdende de Brusselse Huisvestingscode van 17 juli 2003 (B.S., 9 september 2003).


� B.S., 28 februari 2003.
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