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	Commission permanente de Contrôle linguistique

rue Montagne du Parc 4 – 1000  BRUXELLES

Bruxelles, …………


	Votre lettre du: 

Vos références: 

Nos références: 38.140/I/PN

                                  TVS/RV
Annexe(s): 
Fax: 02/518.26.20

(:   02/518.23.51

 02/518.23.52

Fonctionnaire traitant: Theo Van Santen

E-mail: Theo.VanSanten@rrn.ibz.fgov.be

	Monsieur B. Cerexhe

Ministre de l'Emploi, de l'Economie, de la Recherche scientifique, de la Lutte contre l'Incendie et de l'Aide médicale urgente

rue Capitaine Crespel, 35

1050 Bruxelles  



Monsieur le Ministre,

Par votre lettre du 19 juin 2006, réf. BC/CL/JD/DL/O/mv vous demandez l'avis de la CPCL au sujet du:

1. projet d'arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale déterminant, en vue de l'application de l'article 43 des lois linguistiques coordonnées par arrêté royal du 18 juillet 1966 (LLC), les grades des agents du Conseil économique et social de la Région de Bruxelles-Capitale qui constituent un même degré de la hiérarchie;

2. projet d'avis du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale fixant les cadres linguistiques du Conseil économique et social de la Région de Bruxelles-Capitale.

L'arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale fixant le cadre organique du Conseil économique et social de la Région de Bruxelles-Capitale a été publié le 23 mars 2006 au Moniteur belge.

Le dossier contient un organigramme, une description de l'organisation et des missions du Conseil, ainsi qu'un tableau comportant les comptages des affaires traitées en français et en néerlandais durant l'année 2005.

Actuellement, le Conseil emploie 8 personnes. Le cadre organique approuvé compte 22 unités.

Les syndicats ont été consultés conformément à l'article 54, alinéa 2, des LLC.

Les deux projets fixent l'entrée en vigueur de l'arrêté le jour de sa publication au Moniteur belge.

*

*   *

Le Conseil économique et social de la Région de Bruxelles-Capitale est un établissement public doté de la personnalité juridique, créé par ordonnance du 8 septembre 1994.

Le Conseil remplit les missions suivantes.

1) Réaliser des études, rendre des avis ou des recommandations sur les matières relevant de la compétence de la Région et ayant une incidence sur la vie économique et sociale.

2) Organiser la concertation sociale entre les interlocuteurs sociaux et le Gouvernement sur toutes les questions relatives au développement régional et à la planification.

3) Agréer les agences d'emploi privées.

4) Assurer le secrétariat:

· du Comité bruxellois de Concertation économique et sociale de la Région de Bruxelles-Capitale;

· du Comité consultatif du Commerce extérieur;

· de la Plate-forme de Concertation de l'Economie sociale (agrément et financement des initiatives locales de développement de l'emploi et des entreprises d'insertion; promouvoir la politique régionale en matière d'économie sociale);

· de la Plate-forme de Concertation en matière d'Emploi (concertation ORBem et agences d'emploi privées).  

*

*   *

1.  Quant à l'arrêté déterminant les grades qui constituent un même degré de la hiérarchie.

Le projet prévoit 4 degrés:


Degré 1 : les grades classés au rang A3 (2 emplois)


Degré 2 : les grades classés aux rangs A2 et A1 (10 emplois)


Degré 3 : les grades classés aux rangs B2 et B1 (6 emplois)


Degré 4 : les grades classés aux rangs C2, C1, D2 et D1 (4 emplois).

La CPCL émet un avis positif sur ce classement.

2. Quant à l'arrêté fixant les cadres linguistiques.

Le projet propose de répartir les emplois comme suit:

                                            cadre F                  cadre N

Degré 1
50 % 
50 %


Degré 2
78 %
22 %


Degré 3
78 %
22 %


Degré 4
78 %
22 %

Des comptages ont été effectués pour l'année 2005. Pour l'heure, le Conseil travaille avec 8 personnes.

	Services
	Nombre de personnes
	Volume de travail

        F             N        
	Volume de travail pondéré

       F                  N



	1)  Service avis et

recommandations

2)  Service secrétariat

3)  Service traduction

4)  Service comptabilité


	3,5

3

1

0,5
	85,7

76,1

62,6

69,7
	14,3

23,9

37,4

30,3
	299,95

228,30

62,60

34,85
	50,05

71,70

37,40

15,15

	TOTAL
	8
	78,23
	21,77
	625,70
	174,30


La Comission permanente de Contrôle linguistique émet un avis favorable au sujet de la répartition proposée:

degré 1:
50% F – 50% N

degrés 3, 4, 5:
78% F – 22% N.

Elle vous invite, sur la base de l'article 61, §3, alinéa 2, des LLC, à lui communiquer la suite que vous réserverez au présent avis.

Veuillez agréer, Monsieur le Ministre, l’assurance de ma haute considération.

                        Le Président,                      

  A. VAN CAUWELAERT - DE WYELS
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