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Betreft : taalkaders - bevordering door verhoging in wedde-
schaal.

Mijnheer de Staatssecretaris,

Per brief van 19 januari 1995 hebt u de Vaste Commissie voor
Taaltoezicht (VCT) om advies gevraagd in verband met het
voldende,
4

Het koninklijk besluit van 14 september 1994 houdende vereen-
voudiging van de loopbaan van sommige ambtenaren in de rijks-
besturen die behoren tot de niveaus 2, 3 en 4 (BS van 18
oktober 1994), alsook het koninklijk besluit van 10 april 1995
houdende vereenvoudiging van de loopbanen van sommige ambtena-
ren in de rijksbesturen die behoren tot de niveaus 1 en 2+ (BS
van 30 december 1995) brengen in de loopbaan van de ambtenaren
van de rijksbesturen ingrijpende wijzigingen aan, o.m. de
mogelijkheid tot bevordering door verhoging in weddeschaal bij
vacante betrekkingen van sommige dgraden als die wvan Kklerk
(rang 30) en bestuurschef (rang 22).

U vraagt de VCT of de vacante betrekkingen, bij de toekenning
van die bevorderingen in weddeschaal, over de twee taalkaders
moeten verdeeld worden zodat er binnen eenzelfde trap van de
hiérarchie een evenwicht wordt bereikt in elke weddeschaal.

Ter zitting wvan 15 februari 1996 hebben de verenigde afde-
lingen van de VCT aan uw vraag om advies een onderzoek gewijd.

Op grond van de bepalingen van artikel 43, § 3, van de geco-
ordineerde wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken
(SWT), dienen alle betrekkingen van de personeelsformatie over
de taalkaders te worden verdeeld; bij de verdeling van die
betrekkingen moet worden gestreefd naar een evenwicht per
trap, maar ook - op elke trap - binnen elke rang en elke
graad.
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De verdeling van de betrekkingen per rang of per niveau van de
geldelijke loopbaan is conform de geest van de wetgeving en de
rechtspraak van Raad van State en VCT, aangezien een even-
wichtige verdeling niet enkel wordt bereikt door het aantal
toegewezen betrekkingen, maar ook door het belang van die
betrekkingen,

In het arrest van de Raad van State nr, 36.474 van 20 februari
1991 (N.B. waarvan alsnog geen officiéle Nederlandse vertaling
bestaat), kan daaromtrent o.m. het volgende worden aangestipt:
"De toepassing van artikel 43, § 3, van de gecodrdineerde
wetten op het gebruik wvan de talen in bestuurszaken vereist
dat de evenwichtige verdeling van de betrekkingen niet alleen
wordt doorgevoerd per trap, voor een hele dienst, maar ook,
enerzijds, per graad van eenzelfde trap en, anderzijds, voor
elke onderafdeling van die dienst; het evenwicht wordt immers
niet enkel bepaald door het aantal betrekkingen dat toegewezen
wordt, maar ook door het belang van die betrekkingen; wanneer
betrekkingen van ongelijk belang binnen eenzelfde trap worden
bijeen gebracht, wordt het evenwicht dan ook =zowel bepaald
door het aantal betrekkingen dat aan elke taalgroep wordt
toegewezen als door het belang van die betrekkingen."

De verdeling per rang of per weddeschaal werd bij het opmaken
van de taalkaders niet opgelegd. Niettemin dient de minister
bij het toekennen van verhogingen in weddeschaal bij vacante
betrekkingen als die van de loopbaan van klerk of bestuurs-
chef, oog te hebben voor de N/F taalverhouding die van toe-
passing is op de trap die overeenstemt met elke weddeschaal.

Bevordering door verhoging in weddeschaal 1is overigens een
begrip dat in het statuut van de ambtenaren van de rijksbestu-
ren nieuw werd ingevoerd. Deze bevordering van een nieuwe
soort is een even reéle bevordering als die door verhoging of
verandering van graad.

Met de meeste hoogqachting,

De Voorzitter,

A. VAN CAUWELAERT-DE WYELS



