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Mijnheer de Vice-Eerste Minister,

Betreft:
taalkaders van de Centrale Raad voor het Bedrijfsleven – gevolg aan advies.

De Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) heeft, ter zitting van 17 juni 1999, een onderzoek gewijd aan uw brief van 31 mei 1999 betreffende het bovenstaande voorwerp. Zij heeft daarbij de volgende opmerkingen gemaakt.

1. U stelt een tweetalig kader voor dat beperkt blijft tot de 2e trap van de hiërarchie:

11,2 % F (tweetalig) – 11,2 % N (tweetalig); 38,8 % F (eentalig) – 38,8 % N (eentalig).

Dit voorstel maakt het mogelijk 2 tweetaligen te benoemen op een totaal van 12 directiebetrekkingen, wat strookt met de rechtspraak van de VCT (cf. tabel opgenomen in de voorbereidende werkzaamheden  van de wet van 19 oktober 1998 tot wijziging van artikel 43 van de SWT – Kamer van Volksvertegenwoordigers nr. 1426, 1997-1998 – 18 juni 1998, pp. 13 en 18).

20 % van 12 betrekkingen stemt overeen met 2,4 betrekkingen, zegge, op de 2e trap (voor tien betrekkingen), 1,2 F – 1,2 N of 12 % F tweetaligen – 12 % N tweetaligen.

Bij de huidige stand van de personeelsformatie suggereert de VCT u het te houden bij het 12 % F – 12 % N voorstel.

Bij elke latere wijziging van de personeelsformatie op het niveau van de directiebetrekkingen zal dan moeten worden nagegaan of het voorstel dat m.b.t. de taalkaders (voor zes jaar) wordt gedaan (38 % F – 38 % N - 12 % F – 12 % N), het bij zijn toepassing (toekennen van bevorderingen) mogelijk maakt daadwerkelijk 20 % (van het totale aantal directiebetrekkingen) tweetalige ambtenaren te benoemen, en tegelijk de hierboven in herinnering gebrachte VCT-rechtspraak na te leven

Indien zulks niet mogelijk is, zullen de taalkaderpercentages dan dienvolgens moeten worden aangepast.

2. De VCT neemt akte van uw opmerking betreffende de 4e trap. Zij bevestigt in dat verband haar vorig advies van 21 januari 1999. Het komt de inzake taalkaders bevoegde overheid toe, m.b.t. taalkaders die op een bepaalde trap een 50/50 verhouding vertonen, op die trap een even aantal betrekkingen vast te stellen. Anders kan de oneven betrekking binnen de perken van de verhoudingen van de desbetreffende taalkaders immers niet wettelijk worden toegewezen. Het creëren van die betrekking op de personeelsformatie blijft dan ook zonder resultaat en kan niet gebeuren met naleving van de SWT en van artikel 159 van de Grondwet.

Dit alles werd in herinnering gebracht in het vademecum dat door de VCT in april 1999 werd gewijd aan de vaststelling en de toepassing van de taalkaders (p. 16) en dat aan alle regeringsleden werd gestuurd.

Met bijzondere hoogachting.

                    De voorzitter,                          

A. VAN CAUWELAERT - DE WYELS
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